
 
 
 

 

 

 

 

 

 

主任運転士 ４３歳 

関東地協で！ 
 

会社が「変革」のスタートとした２０１８年。私たちイーストユニオンは

「イーストイノベーション２０１６～２０１８」を宣言してこの間、運動の

活性化を推し進め、組織の変革を目ざすなかで、昨年は東日本におけるＪＲ

労働界に大きな変動を巻き起こした。新しい年「２０１９年」を迎えた今、

さらなる「ビッグイノベーション」を巻き起こすことが、私たちに課せられ

た大きな使命である。あわせて、会社の健全な発展と未来に誇れる企業を創

るためには、良識ある仲間の結集が必要不可欠であることは、言うまでもな

い。そして、多くの期待がそこにはあるはずだ。 「自らを変える‼明日を創

る‼イーストイノベーション」で、未来をともに築き上げよう！ 

 

今こそ「ＪＲ連合」へ結集し、ＪＲ産業の発展と
そこに働く者の幸福をともにめざしていこう！ 
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