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３
月
31
日
の
春
闘
交
渉
で
会
社
は
回
答
を
提
示
し
た
。
組
合
側
は
、
集

中
回
答
日
か
ら
大
き
く
ず
れ
込
み
、
安
全
を
共
に
担
う
グ
ル
ー
プ
会
社
の

賃
金
改
善
に
踏
み
込
め
ず
い
る
こ
と
に
疑
問
を
呈
し
、
回
答
が
世
間
か
ら

大
き
く
遅
れ
た
理
由
を
明
ら
か
に
す
る
よ
う
要
請
し
た
。
会
社
は
「
人
事

賃
金
制
度
、
２
年
連
続
の
賃
金
改
善
に
よ
る
将
来
の
経
営
に
与
え
る
影
響

を
、
慎
重
に
検
討
し
て
い
た
」
と
答
え
た
。 
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７
回
の
交
渉
を
経
た
Ｊ
Ｒ
東
海

は
17
日
に
回
答
を
出
し
、
Ｊ
Ｒ
西

日
本
も
16
日
に
回
答
し
て
い
る
。

毎
年
、
集
中
回
答
日
か
ら
ず
れ
込

む
会
社
に
対
し
組
合
は
、「
世
間
は

Ｊ
Ｒ
東
日
本
を
注
視
し
て
い
る
。

今
後
の
労
務
政
策
を
案
じ
る
中
で

世
間
並
み
の
回
答
時
期
が
あ
っ
た

の
で
は
な
い
か
」
と
苦
言
を
投
げ

か
け
た
。
Ｊ
Ｒ
連
合
も
春
闘
コ
メ

ン
ト
の
中
で
、「
過
去
最
高
益
を
更

新
し
、
他
社
と
比
し
て
も
強
固
な

経
営
体
力
を
有
す
る
Ｊ
Ｒ
東
日
本

が
、
昨
年
に
引
き
続
き
、
当
該
期
間

に
回
答
を
示
さ
な
か
っ
た
こ
と
は

極
め
て
遺
憾
で
あ
る
」
と
述
べ
た
。 

回
答
内
容
に
は
一
定
の
評
価 

回
答
内
容
に
つ
い
て
は
我
々
の

要
求
と
乖
離
は
あ
る
が
、
今
次
春

闘
の
Ｊ
Ｒ
他
社
、
民
間
他
会
社
の

回
答
か
ら
見
劣
り
す
る
も
で
は
な

く 

  

Ｊ
Ｒ
連
合
の
一
員
と
し
て 

Ｖ
ト
ラ
イ
に
参
加 

小
田
原
城
址
公
園
で 

清
掃
ボ
ラ
ン
テ
ィ
ア
活
動
を
実
施 

私
た
ち
関
東
エ
リ
ア
地
本
は
、
３
月

６
日
Ｊ
Ｒ
連
合
神
奈
川
県
協
議
会
の
一

員
と
し
て
、
Ｊ
Ｒ
東
海
ユ
ン
オ
ン
が
行

っ
て
い
る
ボ
ラ
ン
テ
ィ
ア
活
動
「
Ｖ
ト

ラ
イ
」
に
参
加
し
小
田
原
城
址
公
園
の

清
掃
活
動
を
実
施
し
ま
し
た
。 

当
日
の
小
田
原
城
は
多
く
の
観
光
客

が
訪
れ
賑
わ
い
を
見
せ
て
い
ま
し
た

が
、
城
址
公
園
内
は
比
較
的
静
か
で
、

私
た
ち
は
黙
々
と
清
掃
活
動
を
行
い
ま

し
た
。
公
園
は
日
頃
か
ら
地
元
の
方
々

が
清
掃
し
て
い
る
と
の
こ
と
、
城
址
公

園
を
大
切
に
思
う
気
持
ち
が
伝
わ
っ
て

き
ま
し
た
。
私
た
ち
に
も
馴
染
み
の
あ

る
公
園
、
少
し
で
も
綺
麗
に
し
よ
う
と

植
込
み
の
陰
や
目
立
た
な
い
所
も
目
を

配
り
、
ゴ
ミ
収
取
に
取
り
組
み
ま
し
た
。 

Ｊ
Ｒ
東
海
ユ
ニ
オ
ン
の
参
加
者
は
、

ほ
と
ん
ど
が
若
い
社
員
で
あ
り
、
地
本

や
支
部
の
執
行
部
も
若
手
が
担
っ
て
い

ま
す
。
み
ん
な
の
笑
顔
が
自
然
で
あ
り
、

何
事
に
も
明
る
く
取
り
組
む
姿
が
と
て

も
印
象
的
で
し
た
。
こ
れ
か
ら
も
機
会

が
あ
れ
ば
参
加
し
、
若
い
パ
ワ
ー
を
感

じ
な
が
ら
活
動
に
つ
な
げ
て
い
き
た
い

と
思
い
ま
し
た
。 

 

 

2016 

よ
う
や
く 

回
答
か
ら
見
劣
り
す
る
も
で
は
な

く
、
当
社
の
先
行
き
を
見
れ
ば
一

定
の
評
価
は
出
来
る
。
夏
季
手
当

も
昨
年
月
数
（
２
．
８
７
ヶ
月
）
よ

り
月
数
は
少
な
い
も
の
の
、
プ
ラ

ス
２
万
円
に
よ
り
若
い
社
員
に
厚

く
し
た
こ
と
を
評
価
し
た
。 

会
社
は
、
扶
養
手
当
に
つ
い
て

は
我
々
の
主
張
す
る
、
子
育
て
支

援
の
観
点
か
ら
改
善
を
図
る
必
要

性
に
つ
い
て
、「
会
社
も
認
識
し
て

お
り
今
後
も
議
論
す
る
」
と
し
た
。

な
お
、
第
二
基
本
給
の
廃
止
に
つ

い
て
は
「
慎
重
に
考
え
て
い
る
」
と

の
見
解
を
示
し
た
。 

組
合
は
一
旦
持
ち
帰
り
中
央
執

行
委
員
持
ち
回
り
協
議
に
よ
り
、

こ
れ
以
上
の
改
善
は
望
め
な
い
と

し
て
賃
金
改
善
、
夏
季
手
当
に
つ

い
て
妥
結
し
た
。 

 

会社回答 

１．新賃金…平成 28年６月 24日以降、 

準備出来次第清算。 

○平成 28年４月１日現在、 

満 55歳未満の社員 

・定期昇給を実施。昇給係数は４とする。 

・賃金改善を実施。社員の基本給に対し

所定昇給額の 10 分の１の額及び 500

円を加える。 

○平成 28年４月１日現在、 

満 55歳以上の社員 

賃金改善を実施。平成 28年４月１日現

在の基本給額に対し在級する等級によ

り前号に準じて計算した額に賃金規程

附則第３項を適用した額を加える。 

○グリーンスタッフの基本賃金に 500円加

算。 

○エルダー社員の精勤手当（夏季支給

分）に 10,000円加算。 

○労働協約の一部改正で初任給額の

1,000円加算。 

２．夏季手当…平成 28年６月 30日以降、 

準備出来次第支給。 

○基準額 

基準内賃金 2.85 ヶ月分に２万円を加え

た額とする。 

 

ＪＲ他労組妥結概要（ ）内は回答日 

ＪＲ西労組（３月 16日） 
純ベア1,000円（エリア手当分換算で1,062
円）、特定診断利用補助の改善など 

年間臨給 5.48 ヶ月 

ＪＲ東海ユニオン（３月 17日） 
35 歳ポイント基準内賃金を標準乗数４相

当の定期昇給、基準内賃金 1,000 円引き
上げ、夏季手当 3.05 ヶ月分 

ＪＲ九州労組（３月 28日） 
ベア 500 円（嘱託再雇用社員・パートナー

社員 300 円）、嘱託再雇用社員に対する
保存休暇の新設、夏季手当 2.58 ヶ月分 

ＪＲ四国労組（３月 18日） 
定期昇給の確保、３人目以降の子の扶養

手当増額など、夏季手当 1.87 ヶ月分 

ＪＲ北労組（３月 18日） 
定期昇給の確保、55～59 歳の社員及び
パートナー社員への夏季手当加算、割増

賃金Ｂ単価の割増率改善、半休の適用事
由拡大など 
 

 

脱
退
者
は
、
Ｊ
Ｒ
九
州
ユ
ニ
オ
ン

を
結
成
し
、
Ｊ
Ｒ
総
連
に
加
盟
す

る
事
と
な
っ
た
が
、
一
連
の
「
組
織

破
壊
」
を
巡
っ
て
Ｊ
Ｒ
総
連
と
Ｊ

Ｒ
九
州
ユ
ニ
オ
ン
が
対
立
、
Ｊ
Ｒ

九
州
ユ
ニ
オ
ン
は
除
名
さ
れ
た
。 

し
か
し
、
そ
の
後
の
ス
ト
生
活

資
金
返
還
請
求
訴
訟
で
、
Ｊ
Ｒ
九

州
労
の
大
量
脱
退
は
組
織
的
な
取

り
組
み
で
あ
っ
た
こ
と
が
白
日
の

下
に
晒
さ
れ
、
Ｊ
Ｒ
九
州
労
組
へ

の
「
潜
り
込
み
戦
術
」
が
明
ら
か
に

な
っ
た
と
こ
ろ
で
あ
る
。 

松
崎
氏
著
作
集
に
当
局
も
注
目 

―
―
一
方
、
革
マ
ル
派
が
相
当
浸

透
し
て
い
る
と
見
ら
れ
る
Ｊ
Ｒ
総

連
及
び
東
日
本
旅
客
鉄
道
労
働
組

合
（
以
下
「
Ｊ
Ｒ
東
労
組
」
と
い

う
。）
は
、
革
マ
ル
派
創
設
時
の
副

議
長
で
あ
る
松
嵜
明
元
Ｊ
Ｒ
東
労

組
会
長
（
故
人
）
が
「
日
本
労
働
運

動
に
残
し
た
功
績
は
大
変
大
き
な

も
の
で
あ
り
、
そ
の
業
績
を
後
世

に
伝
え
る
た
め
」
と
し
て
、
27
年
２

月
か
ら
「
松
崎
明
著
作
集
」（
全
８

巻
）
の
刊
行
を
開
始
し
た
。
―
― 

  

Ｊ
Ｒ
総
連
及
び
Ｊ
Ｒ
東
労
組
が

松
崎
氏
の
著
作
集
を
刊
行
し
た
こ

と
に
警
察
当
局
も
注
目
し
て
い
る

様
子
が
伺
え
る
。
ま
た
、
昨
年
11
月

号
の
月
刊
「
治
安
フ
ォ
ー
ラ
ム
」
で

も
、
著
作
集
の
刊
行
を
通
じ
た
若

手
組
合
員
の
取
り
込
み
、
指
導
・
教

育
な
ど
が
Ｊ
Ｒ
東
労
組
の
課
題
に

な
っ
て
い
る
と
の
指
摘
が
さ
れ
て

い
る
。 

Ｊ
Ｒ
に
過
激
派
は
い
ら
な
い
！ 

 

警
察
庁
「治
安
の
回
顧
と
展
望
（平
成
27
年
版
）」よ
り 

 

―
―
第
３
巻
で
は
、
全
日
本
鉄
道

労
働
組
合
総
連
合
会
（
以
下
「
Ｊ
Ｒ

総
連
」
と
い
う
。
）
内
に
お
け
る
同

派
組
織
の
存
在
に
言
及
し
た
12
年

10
月
付
け
の
文
書
を
再
掲
載
す
る

と
と
も
に
、
当
時
、
Ｊ
Ｒ
総
連
内
の

一
部
の
活
動
家
が
と
っ
た
行
動
を

批
判
し
た
自
派
の
正
当
性
を
改
め

て
主
張
し
た
。
―
― 

第
３
巻
と
は
革
マ
ル
派
が
刊
行

し
た
『
革
マ
ル
派
五
十
年
の
軌
跡
』

で
、
同
派
創
始
者
で
あ
る
故
・
黒
田

寛
一
前
議
長
の
未
公
開
文
書
や
過

去
の
革
命
的
共
産
主
義
者
同
盟

（
革
共
同
）
大
会
の
基
調
報
告
を

掲
載
。
２
０
１
４
年
６
月
の
第
１

巻
に
始
ま
り
、
昨
年
２
月
に
第
２

巻
、
同
９
月
に
第
３
巻
が
刊
行
さ

れ
て
い
る
。 

右
記
の
「（
平
成
）
12
年
10
月
」

と
い
え
ば
、
Ｊ
Ｒ
総
連
傘
下
の
Ｊ

Ｒ
九
州
労
（
当
時
）
か
ら
全
組
合
員

の
８
割
に
あ
た
る
７
３
７
人
が
脱

退
、
Ｊ
Ｒ
九
州
労
組
（
Ｊ
Ｒ
連
合
）

へ
の
加
入
を
画
策
し
た
時
期
と
符

合
す
る
。
結
局
、
組
織
的
な
加
入
を

認
め
ら
れ
な
か
っ
た
Ｊ
Ｒ
九
州
労

脱
退
者 
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三
瓶
教
宣
部
長 

ホ
ー
ム
ペ
ー
ジ
を
開
設
し
た
。
若
い

人
が
見
て
い
る
と
い
う
発
言
も
あ
り
、

そ
う
い
う
ホ
ー
ム
ペ
ー
ジ
を
つ
く
ら

な
い
と
い
け
な
い
。
皆
さ
ん
か
ら
も
意

見
が
あ
れ
ば
出
し
て
頂
き
た
い
。 

教
育
に
つ
い
て
、
若
手
に
正
し
い
会

社
観
や
組
合
観
を
持
た
せ
な
い
と
い

け
な
い
。
若
手
の
モ
チ
ベ
ー
シ
ョ
ン
が

落
ち
て
い
る
。
そ
れ
は
会
社
と
し
て
一

番
怖
い
こ
と
で
あ
る
。
「
イ
ー
ス
ト
イ

ノ
ベ
ー
シ
ョ
ン
」
と
い
う
こ
と
も
提
起

し
て
い
る
。
意
識
を
し
っ
か
り
持
た
な

い
と
い
け
な
い
と
思
う
。 

 

斉
藤
政
治
・
共
闘
部
長 

只
見
線
を
昨
年
視
察
に
行
っ
た
。
復

旧
に
は
85
億
円
必
要
と
い
う
試
算
が

出
さ
れ
て
い
る
が
、
そ
れ
で
済
む
の

か
。
今
バ
ス
代
行
を
行
っ
て
い
る
が
、

本
当
に
鉄
道
で
な
け
れ
ば
ダ
メ
な
の

か
。
地
元
自
治
体
は
鉄
道
で
な
け
れ
ば

ダ
メ
だ
と
言
っ
て
い
る
が
、
地
元
の
人

に
と
っ
て
、
ど
の
よ
う
な
方
向
が
良
い

の
か
と
い
う
こ
と
を
考
え
て
い
か
な

け
れ
ば
な
ら
な
い
。
東
労
組
も
サ
ー
ク

ル
協
を
使
っ
て
鉄
道
で
の
復
旧
を
、
と

い
う
こ
と
を
言
っ
て
い
る
よ
う
で
あ

る
。
我
々
は
我
々
と
し
て
、
地
元
の
人

が
一
番
い
い
と
思
う
こ
と
を
取
っ
て

い
く
べ
き
だ
と
思
う
。 

 

池
田
組
織
部
長 

メ
ー
ル
作
戦
に
つ
い
て
、
対
象
者
に

う
ま
く
伝
わ
っ
て
い
な
い
か
も
し
れ

な
い
が
、
一
人
で
も
二
人
で
も
会
話

し
、
メ
ー
ル
も
手
段
の
一
つ
な
の
で
、

伝
え
た
い
内
容
を
理
解
し
て
も
ら
い
、

組
合
と
は
何
ぞ
や
と
い
う
と
こ
ろ
ま

で
心
を
割
っ
て
話
せ
れ
ば
、
拡
大
に
も

つ
な
が
る
と
思
う
。
今
後
と
も
取
り
組

み
を
よ
ろ
し
く
お
願
い
す
る
。
本
部
の

方
が
力
付
け
ら
れ
る
よ
う
な
発
言
も

頂
い
た
。
１
０
０
％
の
力
以
上
の
も
の

を
出
し
て
い
か
な
い
と
拡
大
は
見
え

に
く
く
な
る
。 

  
秋
山
副
委
員
長 

分
会
の
小
さ
な
集
会
で
も
い
い
の

で
声
を
掛
け
て
頂
き
た
い
。
運
動
方
針

に
も
書
い
た
が
、
我
々
の
宝
は
皆
さ
ん

一
人
ひ
と
り
で
あ
る
と
思
っ
て
い
る
。

そ
の
意
味
で
、
皆
さ
ん
が
働
き
や
す
い

職
場
を
つ
く
っ
て
い
き
た
い
。
一
人
ひ

と
り
の
話
を
じ
っ
く
り
聞
い
て
、
運
動

の
中
心
に
据
え
て
今
後
も
進
め
て
い

き
た
い
。 

技
術
継
承
は
身
近
で
あ
り
難
し
い

問
題
だ
と
思
う
。
我
々
だ
け
で
解
決
し

よ
う
と
は
思
っ
て
い
な
い
。
組
織
部
で

教
育
の
あ
り
方
の
イ
ー
ス
ト
版
（
イ
ー

ス
ト
イ
ノ
ベ
ー
シ
ョ
ン
）
を
作
ろ
う
と

提
起
し
た
。
他
労
組
の
皆
さ
ん
に
も
入

っ
て
頂
き
な
が
ら
作
っ
て
い
き
た
い
。 

う
る
さ
い
オ
ヤ
ジ
に
な
る
と
い
う

意
見
を
頂
い
た
。
本
部
と
し
て
も
賛
成

で
あ
る
。
真
意
は
今
伝
わ
ら
な
く
て

も
、
何
年
後
か
に
伝
わ
れ
ば
い
い
の
で

は
な
い
か
。
い
ま
会
社
は
危
険
な
時
期

だ
と
、
会
社
自
身
も
思
っ
て
い
る
の
で

は
な
い
か
。
会
社
も
思
い
つ
か
な
い
よ

う
な
事
が
日
々
発
生
し
て
い
る
と
思

う
。
人
の
命
を
守
る
、
仲
間
の
命
も

我
々
の
手
で
守
る
と
い
う
気
概
を
持

っ
て
や
っ
て
い
き
た
い
。
我
々
の
運
動

の
真
意
は
、
こ
の
会
社
が
好
き
で
、
こ

の
会
社
を
さ
ら
に
発
展
さ
せ
る
と
い

う
思
い
。
そ
の
思
い
が
あ
る
人
が
集
ま

れ
ば
い
い
。
迎
合
で
は
な
い
。
そ
れ
こ

そ
が
本
当
の
力
で
あ
る
。 

京
浜
４
区
の
問
題
は
３
、
４
年
も
前

か
ら
会
社
と
し
っ
か
り
議
論
し
て
き

た
に
も
か
か
わ
ら
ず
、
地
方
に
行
く
と

い
つ
の
間
に
か
転
勤
問
題
に
な
り
、
都

市
手
当
が
給
与
に
つ
な
が
る
か
ら
こ

じ
れ
て
し
ま
う
。
労
働
組
合
が
会
社
の

最
終
形
を
き
ち
っ
と
見
せ
な
い
か
ら
、

組
合
員
が
悩
む
の
だ
と
思
う
。
我
々
が

本
来
あ
る
べ
き
姿
を
若
手
に
示
し
て

あ
げ
れ
ば
良
い
の
で
は
な
い
か
。 

ホ
ー
ム
ペ
ー
ジ
の
活
用
に
つ
い
て

は
ま
だ
ま
だ
不
十
分
な
と
こ
ろ
が
あ

る
。
反
省
に
立
っ
て
更
新
期
間
を
短
く

し
て
い
き
た
い
。
メ
ー
ル
作
戦
に
つ
い

て
も
改
善
し
な
が
ら
や
っ
て
い
く
。 

 

 

し
て
い
き
た
い
。
メ
ー
ル
作
戦
に
つ
い

て
も
改
善
し
な
が
ら
や
っ
て
い
く
。 

 

国
井
事
務
局
長 

春
闘
に
つ
い
て
。
係
数
に
合
わ
せ
る

と
格
差
が
広
が
る
。
春
闘
の
ベ
ア
は
一

人
等
し
く
３
０
０
０
円
頂
き
た
い
と

い
う
思
い
が
詰
ま
っ
て
い
る
。
我
々
が

係
数
に
こ
だ
わ
る
こ
と
は
な
い
。 

本
来
業
務
が
あ
っ
て
の
マ
イ
プ
ロ

と
い
う
こ
と
は
当
然
だ
が
、
我
々
の
ス

タ
ン
ス
は
マ
イ
プ
ロ
は
否
定
し
な
い
。

新
し
い
人
事
・
貸
金
制
度
の
中
で
、
労

使
と
も
納
得
し
つ
つ
や
っ
て
き
た
こ

と
と
思
う
。
現
在
、
東
労
組
は
マ
イ
プ

ロ
を
一
旦
止
め
よ
う
と
い
う
投
げ
掛

け
を
し
て
い
る
と
聞
く
。
こ
れ
は
、
第

一
組
合
と
し
て
会
社
と
向
き
合
っ
た

中
で
の
選
択
な
の
か
と
い
う
の
が

我
々
の
疑
問
で
あ
る
。
本
来
業
務
が
疎

か
に
な
る
の
は
本
末
転
倒
で
あ
る
が
、

マ
イ
プ
ロ
に
つ
い
て
皆
さ
ん
は
精
通

し
て
い
る
と
思
う
の
で
、
積
極
的
に
や

っ
て
も
ら
い
た
い
。 

 

Ｊ
Ｒ
連
合
中
山
教
育
・
広
報
部
長 

地
方
で
Ｊ
Ｒ
連
合
の
旗
を
守
っ
て

頂
い
て
い
る
こ
と
に
感
謝
す
る
。
少
な

い
人
数
で
Ｊ
Ｒ
連
合
地
協
、
県
協
、
交

運
労
協
で
も
活
躍
頂
い
て
い
る
。
我
々

と
し
て
は
、
そ
う
い
っ
た
活
動
を
こ
れ

か
ら
も
支
え
て
い
き
た
い
。
勉
強
会
や

視
察
だ
と
か
、
そ
う
い
っ
た
と
こ
ろ
に

是
非
呼
ん
で
ほ
し
い
。
我
々
も
行
っ
て

Ｊ
Ｒ
連
合
の
情
報
紙
に
も
載
せ
て
い

き
た
い
し
、
議
員
の
皆
さ
ん
に
も
伝
え

て
い
き
た
い
と
思
う
の
で
、
我
々
を
活

用
し
て
ほ
し
い
。 

 

総括答弁 国井事務局長 

安全について、我々が模範を示さなければ今の若

手はどうなっていくのか、この会社はどうなってい

くのかという危惧がある。これは、頑固おやじにな

っていこうではないかということである。危ないこ

とは危ない、駄目なことは駄目だと言って頂きたい。

これが次代への継承になっていくと思う。 

先日、東労組の方と話をした。私の経験談として、

当時大阪行路に乗務している時、お客さまに「お前

は、東日本から来ているから革マルだな」と言われ、

「違う、私はグリーンユニオンだ」と話をしたとこ

ろ、「安心して乗っていられるな」と言われた事があ

る。これが東労組組合員に伝えたいことである。Ｊ

Ｒ総連・東労組には革マル派が深く浸透して、と指

摘をされつつ東日本の中で一大勢力を誇る。これは

大変由々しき事態である。 

東労組の組合員とは、「そんなことがあるのか」「わ

かっている人からはそのように見られている」とい

うことを話した。さらに、「私はこの会社を立派な会

社、良い会社にしたいんだ。そして、みんなが幸せに

なるようにしたい」と言ったら、「先輩方からそのよ

うな話は初めて聞いた」というようなことを言われ

た。東労組は何をやっているのかと思う。 

我々が東労組組合員に問いかけるのは、この会社

を良くすること。皆が幸せになって、誰からも後ろ

指差されることなく、この鉄道事業に邁進して、信

頼される会社にしていこうという信念であろうと思

う。我々は正々堂々とこれを主張しながら、運動を

続けていこうではないか。 

この委員会を機に、２０１６春闘、組織拡大・強化

へ組織一丸となって取り組んで行こう。 

 

大
橋
業
務
部
長 

安
全
に
対
す
る
意
識
が
高
く
、
次
世

代
の
人
た
ち
に
継
承
し
な
け
れ
ば
な

ら
な
い
と
い
う
熱
意
が
伝
わ
り
心
強

く
感
じ
た
。
電
力
部
門
で
の
梯
子
の
話

だ
が
、
安
全
に
対
す
る
認
識
に
つ
い
て

疑
問
が
あ
り
、
こ
れ
は
本
部
の
交
渉
に

つ
な
げ
て
い
く
。
事
故
で
亡
く
な
っ
た

ご
遺
族
の
こ
と
を
考
え
る
と
、
普
段
の

仕
事
は
疎
か
に
で
き
な
い
。
そ
う
思
い

日
々
の
作
業
を
す
る
こ
と
で
、
気
持
ち

面
が
変
わ
っ
て
く
る
。
会
社
は
安
全
に

対
し
て
立
派
な
資
料
を
作
り
な
が
ら
、

魂
は
ど
こ
に
行
っ
た
の
か
。
梯
子
の
話

は
な
ぜ
出
て
く
る
の
か
。
Ｊ
Ｒ
東
日
本

の
安
全
を
支
え
る
基
盤
に
な
る
と
こ

ろ
で
、
我
々
は
改
善
し
た
り
、
提
起
し

た
り
と
い
う
姿
勢
を
今
後
さ
ら
に
強

め
て
や
っ
て
い
き
た
い
。 

昨
年
７
月
に
駅
業
務
委
託
の
方
向

性
と
い
う
こ
と
で
、
グ
ル
ー
プ
会
社
の

再
編
が
さ
れ
た
。
第
一
組
合
の
交
渉
で

営
業
関
係
で
は
後
手
後
手
に
回
り
、
仙

台
駅
委
託
に
つ
い
て
も
本
社
・
本
部
間

で
仕
切
る
こ
と
に
よ
り
、
取
り
組
み
を

本
部
が
や
っ
て
い
る
と
い
う
ガ
ス
抜

き
に
し
か
見
え
な
い
。 

 

 

で
仕
切
る
こ
と
に
よ
り
、
取
り
組
み
を

本
部
が
や
っ
て
い
る
と
い
う
ガ
ス
抜

き
に
し
か
見
え
な
い
。
我
々
の
業
務
委

託
へ
の
基
本
的
な
考
え
方
は
、
効
率

性
、
生
産
性
を
上
げ
て
、
サ
ー
ビ
ス
、

付
加
価
値
を
生
み
出
せ
る
か
と
い
う

こ
と
。
仙
台
駅
を
委
託
す
る
こ
と
に
よ

り
、
品
質
や
サ
ー
ビ
ス
は
ど
の
よ
う
に

上
が
る
の
か
。
昨
年
の
６
月
に
や
っ
た

申
５
号
、
グ
ル
ー
プ
会
社
と
一
体
と
な

っ
た
業
務
の
効
率
化
の
申
し
入
れ
を
、

再
度
や
っ
て
い
き
た
い
と
考
え
て
い

る
。 び

ゅ
う
の
方
向
性
は
、
東
北
に
あ
る

Ｖ
Ｔ
Ｓ
が
商
品
の
造
成
部
門
を
請
け

負
い
、
販
売
は
び
ゅ
う
プ
ラ
ザ
で
い
く

も
の
と
思
う
。
訪
日
外
国
人
旅
行
セ
ン

タ
ー
が
４
月
か
ら
仙
台
に
で
き
る
。
長

野
や
新
潟
に
も
訪
日
外
国
人
旅
行
セ

ン
タ
ー
は
必
要
だ
と
思
う
が
、
収
支
の

問
題
が
あ
る
。
ま
た
、
び
ゅ
う
プ
ラ
ザ

の
グ
リ
ー
ン
ス
タ
ッ
フ
は
、
出
向
、
転

籍
の
就
業
規
則
は
な
く
、
そ
の
ま
ま
Ｖ

Ｔ
Ｓ
行
く
こ
と
は
出
来
な
い
の
で
、
委

託
に
つ
い
て
の
動
き
は
当
面
見
え
な

い
と
思
う
。 

申
の
関
係
は
、
交
渉
の
内
容
を
ど
の

よ
う
に
伝
え
て
い
く
か
各
地
方
に
話

を
し
て
い
る
。
た
だ
、
８
月
に
申
を
起

こ
し
、
未
だ
に
交
渉
が
開
催
さ
れ
て
い

な
い
所
は
そ
の
都
度
話
を
し
て
い
る
。 

 

私
た
ち
は 

次
期
参
議
院
議
員
選
挙
候
補
の 

か
わ
い 

た
か
の
り 

さ
ん
を 

応
援
し
て
い
ま
す
！ 

託
に
つ
い
て
の
動
き
は
当
面
見
え
な

い
と
思
う
。 

申
の
関
係
は
、
交
渉
の
内
容
を
ど
の

よ
う
に
伝
え
て
い
く
か
各
地
方
に
話

を
し
て
い
る
。
た
だ
、
８
月
に
申
を
起

こ
し
、
未
だ
に
交
渉
が
開
催
さ
れ
て
い

な
い
所
は
そ
の
都
度
話
を
し
て
い
る
。 

経
協
な
ど
で
の
組
合
の
主
張
は
、
安

全
に
つ
い
て
人
へ
の
投
資
、
教
育
を
し

っ
か
り
し
な
く
て
は
駄
目
だ
と
い
う

こ
と
。
今
ま
で
我
々
が
培
っ
て
き
た
ス

キ
ル
、
安
全
に
対
す
る
考
え
方
を
若
い

人
に
継
承
す
る
た
め
に
、
投
資
す
る
よ

う
に
と
言
っ
て
い
る
。 

マ
イ
プ
ロ
は
発
表
す
る
こ
と
、
件
数

を
出
す
こ
と
が
目
的
で
は
な
い
。
サ
ー

ビ
ス
品
質
改
革
、
お
客
様
の
声
を
ど
う

吸
い
上
げ
て
、
何
を
し
て
ほ
し
い
の
か

を
考
え
る
と
い
う
こ
と
。
ま
ず
活
動
あ

り
き
で
は
な
く
、
業
務
の
効
率
性
や
働

き
や
す
さ
を
作
り
出
さ
ね
ば
な
ら
な

い
。
活
動
が
逆
に
業
務
の
阻
害
に
な
っ

て
い
る
の
で
あ
れ
ば
、
見
直
す
た
め
に

声
を
出
し
て
い
く
。 

 

第
２
回
中
央
委
員
会
執
行
部
答
弁 

 


